EJERCITO DE CHILE EJEMPLAR N.° / HOJAN.® 6&2 /
DIVISION EDUCACION
Escuela de los Servicios ANEXONZ"3

MATRIZ DE EVALUACION

A. RESUMEN DE CRITERIOS

2 i Ptj
N° Criterio Ponderacion Mti T:tt: ]
1 |Preparacion Docente Institucional 27% 8 2,16
2 |Estudios asociados a la UA 20% 8 1,6
3 |Formacion Académica 15% 8 1,2
4 |Experiencia Docente 15% 8 12
5 |Experiencia Profesional 10% 8 0,8
6 |Evaluacion del desempeifio docente 10% 8 0,8
7 |Postulante ESCSERV 3% 8 0,24
TOTAL 100% 8,00
B. DESARROLLO DE CRITERIOS
1. PREPARACION DOCENTE INSTITUCIONAL

Evidencia: Boletin oficial o declaracion simple.

N° Preparacién Docente Puntos
1 Sin Perfeccionamiento 0 pts.
2 CUCAPE aprobado 2 pts.
3 Profesor Militar de Escuela 4 pts.
4 | Profesor Militar de Academia 6 pts.
5 Profesor Militar de Academia y 8 pts

Escuela o doble mencion '

2. ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION ASOCIADOS A LA UNIDAD DE

APRENDIZAJE (UA). 20%

Evidencia: Fotocopia del certificado de la especializacion

N° Estudios de Especializacion Puntos
1 Sin Perfeccionamiento 0 pts.
2 | Cursos Extra Institucionales 2 pts,
3 Cursos institucionales 4 pts.
4 | Especialidad Secundaria 6 pts.
5 | Especialidad Primaria 8 pts.

3. FORMACION ACADEMICA

Evidencia: Fotocopia del certificado de la especializacion. Se considerara solo el
que acredite mayor puntuacion.
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N° Formacion Académica Puntos
1 | Sin Perfeccionamiento 0 pts.
2 | Diplomado 2 pts.
3 | Licenciado 4 pts.
4 | Magister 6 pts.
5 | Doctorado 8 pts.

4. EXPERIENCIA DOCENTE

Evidencia:

Superior (Adjuntar Certificado).

Minuta de afios de docencia efectiva o declaracién simple. La
informacion se puede obtener del SIAPERTRA, en cualquier Instituto dependiente
de la DIVEDUC. También se considera experiencia en Institutos de Educacion

N° Aiios de Experiencia Docente Puntos
1 Sin experiencia 0 pts.
2 Hasta 1 afio 2 pts.
3 | Masde 1 afio y hasta 2 afios 4 pts.
4 | Mas de 2 afios y hasta 3 afios 6 pts.
5 Mas de 3 afios 8 pts.

5. EXPERIENCIA PROFESIONAL ASOCIADA A LA UNIDAD DE

APRENDIZAJE

Evidencia: Declaracion simple tiempo desempefio Unidades u Organismos

asociados a la Unidad de Aprendizaje

10%

N° Aiios de Experiencia Profesional Puntos
1 Menos de 1 afio. 0 pts.
2 Mas de 1 aiio y hasta 2 afios 2 pts.
3 Mas de 2 afios y hasta 3 afios 4 pts.
4 | Mas de 3 aiios y hasta 4 afios 6 pts.
5 | Masde 4 aiios 8 pts.

6. EVALUACION DEL DESEMPENO DOCENTE

Evidencia: Certificado de evaluacion desempefio docente en el tltimo Instituto
civil o militar donde ejercié docencia (puede ser de afios anteriores si no ejercio

docencia el 2024 o atin no se emite su informe).

10%

1 Evaluacion Desempeiio Docente Puntos
1 No tiene 0 pts.
2 | Insuficiente 2 pts.
3 | Normal 4 pts.
4 | Bueno 6 pts.
5 | Excelente 8 pts.

ZSTIC
Capitan o

7 Tefe el DECUR



